Prefeitura Municipal de Trés Barras do Parana
Estado do Parana

LEI N° 998/14
Data 26/03/14

SUMULA - Autoriza o Chefe do Poder Executivo Municipal a conceder reposigdo salarial aos
servidores publicos municipais ativos, inativos, pensionistas e cargos em comissdo, com
excegao aos agentes politicos, e magistério e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE TRES BARRAS DO PARANA, ESTADO DO PARANA APROVOU,
E EU, GERSO FRANCISCO GUSSO, PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI.

Art. 1°. Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo Municipal a conceder 5,76% (cinco virgula
setenta e seis por cento) de reposicéo salarial aos servidores publicos municipais ativos, inativos, pensionistas e cargos em comisséo,
com excegao aos agentes politicos, e magistério.

Paragrafo unico. A reposicdo de que trata o caput deste artigo sera concedida a partir do més
de abril de 2014.

Art. 2°. Fica igualmente o Chefe do Poder Executivo autorizado a atualizar para R$ 938,82
(novecentos e ftrinta e oito reais e oitenta e dois centavos), o menor salario base do Municipio, com excegéo aos cargos de auxiliar de
servigos gerais e gari de 20 (vinte) horas, que sera de R$ 469,40 (quatrocentos e sessenta e nove reais e quarenta centavos) exceto
ainda o cargo de servigo bragal (frente de trabalho), que ndo tem evolugao funcional, pela natureza de sua criag&o.

Art. 3°. O salario do jovem aprendiz esta vinculado ao salario minimo regional e sera majorado
na mesma data e percentual deste.

Art. 4°. A estrutura funcional do quadro de cargos e saldrios, ap6s a majoragéo definida no
Caput do artigo 1° desta lei, ficara conforme anexos |, II, I, IV, e V.

Art. 5°. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicbes em
contrario, surtindo seus efeitos a partir de 1° de abril de 2014.

Gabinete do Prefeito Municipal de Trés Barras do Parand, 26 de margo de 2014.

GERSO FRANCISCO GUSSO
Prefeito Municipal



ANEXO -1 - AO PROJETO DE LEI N° 998/14
ESPECIFICAGAO, NUMERO DE VAGAS E SIMBOLOGIA

N° de

Carga

Item Especificagao Vagas Horaria Simbolo
20 (10)
1 Menor Aprendiz 15 pratica e -0-
(10) tedrica

2 Servigos Bracais (Frente de Trabalho) 20 44 -0-
3 Aucxiliar de Servigos Gerais 40 20 1
4 Gari 20 20 1
5 Auxiliar de Servigos Gerais 80 40 2
6 Gari 20 40 2
7 Jardineiro 05 40 2
8 Cozinheiro 20 40 2
9 Auxiliar Administrativo 10 40 2
10 Zelador de Cemitério 03 40 3
11 Lavador de Maquinas e Veiculos 02 40 4
12 Atendente de Creche 20 25 5
13 Auxiliar de Mecéanico 02 40 6
14 Agente de Saude 20 40 6
15 Agente Comunitario Saude 30 40 6
16 Bibliotecario 02 40 7
17 Carpinteiro 10 40 7
18 Pedreiro 10 40 7
19 Vigia 20 40 7
20 Instrutor de oficina 05 20 8
21 Borracheiro 02 40 10
22 Técnico em Radiologia 02 20 11
23 Motorista | 40 40 11
24 Mestre de Obra 05 40 11
25 Auxiliar de Enfermagem | 22 40 12
26 Auxiliar de Enfermagem |l 03 40 12
27 Farmacéutico 02 20 14
28 Assistente Administrativo 15 40 14
29 Motorista Samu 03 40 14-a
30 Técnico em Enfermagem 20 40 15
31 Motorista Il 10 40 15
32 Técnico em Higiene Dental 08 40 15
33 Telefonista 06 40 15
34 Técnico Enfermagem SAMU 03 40 15
35 Profissional de Educagao Fisica 10 20 15
36 Nutricionista 03 20 15
37 Fisioterapeuta 03 20 16
38 Veterinario 03 20 16
39 Topografo 02 40 16
40 Operador de Maquina 40 40 16
41 Fiscal Tributario 06 40 16
42 Psicélogo 06 20 16
44 Técnico Agricola 01 40 16
45 Agente Administrativo IV 12 40 17
46 Técnico em Contabilidade 02 40 18
47 Farmacéutico 02 40 18
48 Agente Administrativo V 03 40 18
49 Fonoaudidlogo 02 40 18
50 Mecéanico 02 40 18
51 Enfermeiro | 10 40 18-a
52 Engenheiro Civil 01 20 18
53 Operador de Escavadeira Hidraulica 02 40 18-
54 Psicélogo 01 30 18-b
55 Nutricionista 03 30 18-b
56 Veterinario 02 40 19
57 Assistente Social 04 40 19
58 Dentista | 10 20 19
59 Advogado 02 20 19
60 Procurador Juridico 01 40 21-a
61 Dentista Il 03 20 21
62 Engenheiro Agrbnomo 04 40 21-b
63 Contador 02 40 22
64 Médico 06 20 22
65 Médico 06 30 23




66 | Médico | 10 | 40 | 24
Gabinete do Prefeito Municipal de Trés Barras do Parana, em 26 de margo de 20134.
GERSO FRANCISCO GUSSO
Prefeito Municipal
ANEXO - Il - AO PROJETO DE LEI N° 998/14
TABELA DE VENCIMENTO
Simbolo VALOR
Menor Aprendiz 381,39
Frente de Trabalho 724,00
1 469,40
2 939,82
3 955,68
4 960,22
5 975,44
6 1.023,89
7 1.089,90
8 1.092,37
10 1.165,86
11 1.274,00
12 1.280,74
14 1.294,29
14-a 1.321,92
15 1.473,39
16 1.880,22
17 1.895,04
18 2.361,84
18-a 3.037,92
18- 2.627,14
18-b 2.820,35
19 3.663,56
21.a 4.001,35
21 4.137,27
21-b 5.059,50
22 5.588,21
23 8.756,18
24 11.012,06
Gabinete do Prefeito Municipal de Trés Barras do Parand, em 26 de margo de 2014.
GERSO FRANCISCO GUSSO
Prefeito Municipal
ANEXO - lll - AO PROJETO DE LEI N° 998/14
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
N° Especificacao Simbolo
01 Assessor Juridico CC-2
01 Assessor de imprensa CC-2
01 Chefe de Gabinete CC-2
01 Diretor de Divisao de Patriménio, Arquivo e Protocolo CC-3
01 Diretor de Divisao de Compras e Licitagdes CC-3
01 Diretor de Divisao de Projetos CC-3
01 Diretor de Divisao de Legislagao CC-3
01 Diretor de Divisdo Administrativa CC-3
01 Diretor da Divisdo de Planejamento CC-3
01 Diretor da Divisao de Almoxarifado CC-3
01 Diretor de Divisao de Contabilidade CC-3




01 Diretor de Diviséo de Tesouraria CC-3
01 Diretor de Divisdo de Tributagao, Fiscal e Arrecadagao CC-3
01 Diretor de Diviséo de Pessoal CC-3
01 Diretor de Servigos de Controle de Frota CC-2
01 Diretor de Servigos de Informatica CC-2
01 Diretor de Divisdo Rodoviaria CC-3
01 Diretor de Divisdo de Servigos Urbanos CC-3
01 Diretor de Divisao de Obras CC-3
01 Diretor da Diviséo de Estradas Vicinais CC-3
01 Diretor de Divisao de Saude CC-3
01 Diretor de Divisdo do Hospital Municipal CC-3
01 Diretor de Divisao de Postos de Saude CC-3
01 Diretor da Divisdo de Programa Estratégico de Assisténcia Farmacéutica Municipal CC-3
01 Diretor de Divisdao de Programas Especiais CC-3
01 Diretor de Divisdo de Projetos Especiais CC-3
01 Diretor de Divisdo da Crianga e Juventude CC-3
01 Diretor da Divisao de Apoio a Entidade CC-3
01 Diretor de Divisdo de Promogao Social CC-3
01 Diretor de Divisao de Ensino Fundamental CC-3
01 Diretor de Diviséo de Ensino Infantil CC-3
01 Diretor de Divisao de Ensino Especial CC-3
01 Diretor de Divisao de Cultura CC-3
01 Diretor de Divisdo de Esporte CC-3
01 Diretor de Divisdo de Fomento Animal CC-3
01 Diretor de Divisao de Fomento Vegetal CC-3
01 Diretor de Divisao de Agricultura CC-3
01 Diretor de Divisdo de Meio Ambiente CC-3
01 Diretor de Divisdo de Industria, Comércio e Servigos CC-3
01 Diretor de Divisao Turismo. CC-3
04 Assessor Técnico Nivel Superior CC-2
05 Assessor Técnico Nivel Médio CC-4
05 Assessor de Programas Especiais CC-5
02 Diretor de Comunicagao CC-5
01 Diretor de Divisao de Apoio a Entidade CC-3
01 Diretor da Divisao de Estradas Vicinais CC-3
01 Diretor da Divisdao de Programas Estratégicos de Assisténcia Farmacéutica Municipal CC-3
01 Diretor da Divisdo de Controle e Avaliagdo de Dados dos Sistemas Informatizados CC-3

Gabinete do Prefeito Municipal de Trés Barras do Parand, em 26 de margo de 2013.

GERSO FRANCISCO GUSSO

Prefeito Municipal




ANEXO - IV - AO PROJETO DE LEI N° 998/14
TABELA DE SALARIOS CARGOS EM COMISSAO

simBOLO VALOR
CC-2 2.984,19
CC-3 1.961,66
CC-4 1.030,39
CC-5 955,81
CC-6 724,00

Gabinete do Prefeito Municipal de Trés Barras do Parand, em, 26 de margo de 2014.

GERSO FRANCISCO GUSSO
Prefeito Municipal
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